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UN MOT DE LA FONDATRICE

EKO! porte des projets concrets et innovants. L’association n'a pas l'habitude de commenter
l'actualité même quand elle nous impacte très directement au plus proche, comme les
violences fascistes à Lesbos, l'incendie du camp de Moria en septembre ou les tentes sous la
neige à Briançon en novembre.

Mais comment ne pas ignorer l'importance et l'urgence à agir concrètement face aux enjeux
de la migration que nous rappellent la guerre en Ukraine, et face aux enjeux climatiques,
décrits dans le tout dernier rapport du GIEC particulièrement alarmant ?
Chaque jour Low-tech & Réfugiés agit en s’efforçant d'aller dans le bon sens, de proposer de
nouvelles manières de s'engager avec les personnes, qui agissent sur les conséquences et les
causes de ces problématiques.

Nous avançons à petit pas et la somme de ces petits pas fait bouger le monde, avec vous.
En 2021 nous avons clôturé le portage de l’antenne grecque de Low-tech & Réfugiés. Ce projet
est un grand succès. Nous avons prouvé que la low-tech est très pertinente dans un contexte
d’urgence pour permettre de répondre à des besoins essentiels non couverts, et pour remettre
les bénéficiaires dans une posture d’acteurs. Nous avons été présents dans les pires périodes, où
le projet avait tout son sens. Ce succès se mesure par les chiffres impressionnants de personnes
impactées-impliquées, nos “bénéficiaires-acteurs”, et des chiffres impressionnants de réalisation.
Et tout ça, grâce à une équipe 100% bénévole et volontaire jusqu’en mars 2021 !

La création d’un poste salarié à la coordination au 1er mars est une étape forte, bien
qu’insuffisante et sous forte tension pour piloter parallèlement sereinement 3 antennes
géographiques, des activités diversifiées, un nombre de membres actifs important, dans des
contextes riches en difficultés et imprévus. Cette embauche est suivie dès le 1er décembre par
l’ouverture d’un second poste, en contrat aidé, à la coordination de l’antenne marseillaise, et un
troisième poste, lui aussi en contrat aidé, débuté au 1er janvier 2022, dédié à l’accompagnement
individualisé des personnes exilées en insertion sociale et professionnelle dans le Briançonnais.

L’année 2021 aura été une nouvelle année de défis et de résilience, de rencontres et d’actions,
qui requièrent une bonne dose d’engagement et de générosité, avec au bilan 3 territoires
d’intervention et le renforcement de notre pouvoir d’agir dans le “faire ensemble” !

Bonne lecture,
Marjolaine Bert
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L’ASSOCIATION
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MISSION STATUTAIRE

L’association EKO! porte des projets positifs et innovants dans les domaines du développement
durable et de la solidarité internationale.

Elle favorise les épanouissements et les résiliences individuelles et collectives respectueuses
de la nature et des cultures.

4 VALEURS

Cohérence : Agir globalement de manière adaptée à l'interdépendance des enjeux de la
société. Aligner le Pourquoi et le Comment.

Sobriété : Faire bien avec peu, dans une démarche de valorisation des ressources et
dans une vision de l’humanité intégrée aux écosystèmes.

Autonomisation : Renforcer les capacités et la confiance en soi, pour être acteur de sa
vie.

Ouverture : Être et faire avec l’autre, vers une diversité enrichissante de personnes et
d’idées.

2 PROGRAMMES

EKO! regroupe deux programmes : ekolok & Low-tech & Réfugiés (qui sera présenté dans la
section “Programme Low-tech & Réfugiés” du présent rapport).

Le projet Ekolok vise à développer et soutenir les colocations écologiques, via :
● la création de lien entre les colocations pour partager des expériences, s'entraider,

mutualiser,
● la mise en relation des individu·e·s intéressé·e·s pour rejoindre ou constituer une ekolok,
● l’inspiration et la proposition d’outils pour une démarche d’engagement.
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GOUVERNANCE

Comité Stratégique :
En plus des organes de gouvernance déjà établis (bureau, Conseil
d’Administration, etc.), EKO! a mis en place en 2021 un Comité
Stratégique avec le soutien de l’Appel à Solutions. Ce comité s’est
réuni environ une fois tous les 2 mois tout au long de l’année.

Il a été composé de diverses personnes aux profils très variés, tant internes qu' externes à EKO! :
● Fanny DERRIEN (accompagnatrice chez Inter-Made)
● Hélène BOVALIS (RSE au Groupe La Poste)
● Jean GUO (fondatrice de Konexio)
● Julie BOURON (directrice marketing dans un grand groupe)
● Grégory BRANDIZI (accompagnateur à la Ligue de l’enseignement du 13)
● Raphaël MENARD, Christine BERTRAND et Eléa LASCOURREGES-BERDEU

(administrat.rice.eur.s de EKO!)
● Lola LEJEUNE (bénévole en appui à la gestion des ressources humaines)
● d’autres invités membres de l’équipe ou extérieurs en fonction de la thématique (ex. :

Etienne MUSQ, Clara AMPE, etc.)
Marjolaine BERT, la porteuse du projet, a animé ces comités en utilisant des outils d’animations
variés (CoDev, sous-groupes de travail, etc.)

Il a eu une fonction consultative pour explorer des sujets de réflexion à long terme. Chaque
réunion du Comité stratégique a creusé un sujet différent :

● état des lieux et enjeux généraux de l’organisation
● stratégie générale, de développement, financière, de communication, etc.
● nombreuses réflexions autour de l’hybridation du modèle économique (en particulier

pour les activités de formations et les Low-tech Makerspaces)
● enjeux autour du modèle des ressources humaines, des enjeux de management et de

cohésion de groupe, etc.
● etc.

En parallèle du Comité Stratégique, un des mentor de l’Appel à Solutions, Eric RITTER, manager
à Klesia, a proposé en mécénat de compétences puis bénévolement des séances de coaching
en management des richesses humaines.

En 2021, le portage de EKO! par Marjolaine a donc été entouré et partagé et les réflexions de
fonds ont été menées collectivement de manière très structurée.
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Composition du Conseil d’Administration :
Il n’y a pas eu de départ ou d’arrivée de membres du Conseil d’Administration en cours d’année.
La régularité des Conseils a été flexible en fonction des sujets et besoins du moment
(recrutements de nouveaux salariés, gestion de crise, périodes plus calmes, etc.)

Marjolaine BERT | Administratrice, directrice
Forte d’une quinzaine d’années dans la coordination de projets solidaires et
durables en Europe, Asie et Afrique, et l’entrepreneuriat social, Marjolaine porte
depuis leurs débuts EKO!, Low-tech & Réfugiés et ekolok.

Raphaël MENARD JESSEL | Président
Ingénieur solidaire passionné par la low-tech, Raphaël apporte ses qualités
humaines et son réseau afin de co-construire EKO!.

Hélène BOVALIS | Vice-présidente
Suite à une carrière dans la RSE d’un grand groupe français, et présidente
d’associations engagées à l’échelle régionale, Hélène enrichit EKO! de son
professionnalisme et de ses réseaux.

Christine BERTRAND | Trésorière
Experte comptable expérimentée et engagée à une fonction similaire pour une
autre association, Christine apporte sa maîtrise des questions comptables
associatives.

Eléa LASCOURRÈGES-BERDEÜ | Secrétaire
Suite à un stage de 3 mois au lancement de Low-tech & Réfugiés Briançon, Eléa
apporte son dynamisme et sa créativité pour animer la vie associative d’EKO!
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BILAN
DES ACTIVITÉS
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PROGRAMME ‘LOW-TECH & RÉFUGIÉS’
OBJECTIF
Améliorer la résilience et l'autonomie des exilé·e·s tout en contribuant au développement
durable du territoire, par la diffusion des savoir-faire et systèmes low-tech et par l'insertion
socio-professionnelle via des métiers écologiques.

RÉALISATIONS 2021
Depuis 2018, Low-tech & Réfugiés a impacté plus de 9 000 bénéficiaires-acteur.trice.s
direct.es grâce à la fabrication et réparation de plus de 8 000 systèmes low-tech.

● Low-tech Makerspaces de Briançon et de Marseille : développement de ces lieux
participatifs, ouverts à tou.te.s 5 jours / semaine (accès aux outils, matériaux,
connaissances et appui permettant à chacun.e de répondre à ses besoins)

● Développement et diffusion de systèmes low-tech :
○ 818 systèmes low-tech prototypés, permettant d'améliorer le quotidien des personnes
○ 185 systèmes low-tech en moyenne / mois fabriqués par les bénéficiaires

● Couture :
○ + de 100 ateliers couture hebdomadaires à Marseille, Briançon et Lesbos
○ + de 100 ateliers animés en fonction des besoins exprimés par les participant.e.s

● Vélos :
○ + de 200 personnes / mois en moyenne réparent leur vélo lors d’ateliers participatifs
○ + de 200 vélos disponibles à l’emprunt pour les demandeur.se.s d’asile et bénévoles
○ + de 100 cours de vélos pour les femmes

● Céramique :
○ 4 ateliers pour adultes et enfants
○ 16 objets domestiques fabriqués

● Travail du bois :
○ 15 ateliers de menuiserie
○ 28 objets/meubles sur-cyclés (tables, chaises, etc.)
○ 2 formations au travail du bois animées par un.e professionnel.le

● Électronique :
○ 2 ateliers de réparation d’appareils électroniques (écouteurs, haut-parleurs, etc.)
○ + de 350 téléphones réparés au fil de l’eau

● Hygiène & cosmétique :
○ 4 ateliers de cosmétiques maison autour du bien-être

● Permaculture et éco-construction :
○ 1 Cours Certifié à la Permaculture de 3 semaines à Marseille
○ 1 formation kerterre d’une semaine (première de ce type à Marseille)
○ 1 formation cuiseur solaire
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FOCUS SUR LE BILAN DE LESBOS APRÈS 4 ANS D’ACTIVITÉ

Aux portes de l’Europe, l’île grecque de Lesbos a accueilli simultanément jusqu’à 25 000
migrants venus d’Asie et d’Afrique. Malgré l’accord de 2016 entre l’Union Européenne et la
Turquie, le nombre d’arrivées reste important. Les délais d’attente pour obtenir une réponse
administrative se sont allongés : souvent plusieurs mois, parfois plus de 2 ans. À l’urgence des
sauvetages s’est ajoutée la gestion quotidienne d’une situation temporaire qui dure :
insupportable pour les migrants, et aussi pour les habitants qui font déjà face à une crise
économique majeure.

Les low-technologies sont des solutions techniques simples qui apportent de la résilience, tant
individuelle que collective, et qui contribuent à réconcilier tout le monde ! De janvier 2018 à
décembre 2021, le projet Low-tech & Réfugiés a exploré le potentiel des low-tech dans ce
contexte de manière collaborative et écologique. Depuis les premiers ateliers de fabrication de
frigos du désert et de cuiseurs solaires animés par Marjolaine Bert au lancement, une équipe
mixte 100% bénévole, composée de bénévoles du monde entier et de personnes exilées, a
fait fonctionner l’antenne. La pédagogie a été étoffée et les activités ont permis de répondre à
bien des besoins, ouvrant une voie vers une solidarité internationale d’un nouveau genre.

L’ouverture du Low-tech Makerspace en décembre 2018 a remporté un énorme succès auprès
des bénéficiaires. Le lieu a accueilli entre 2019 et 2021 environ 200 personnes par mois, à
l’exception de la période de creux liée aux violences fascistes et à la politique anti-covid de 2020,
jusqu’à l’incendie du camp de Moria en septembre 2020. Il a permis aux bénéficiaires de
répondre à des besoins variés, notamment en fournissant les outils et en valorisant et
développant les savoir-faire nécessaires pour réparer et fabriquer presque tout !

Les participant·e·s ont non seulement acquis des
compétences pratiques, mais ont aussi mis leurs nouvelles
connaissances à l’épreuve en aidant les visiteurs du Low-tech
Makerspace pendant les activités : apprendre en faisant ! Les
membres ont tous une nouvelle compétence professionnelle
à emporter avec eux où qu’ils aillent à l’avenir.

Un des plus gros enjeux a été la précarité structurelle liée à
une équipe bénévole et volontaire tournante et jeune,
nécessitant accompagnement, formation, tutorat et
coordination de proximité, ce qui a parfois manqué. La distance géographique est une
difficulté supplémentaire qui s’est ajoutée à des contextes déjà complexes, à des statuts
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précaires, à des profils indépendants et militants… Si en 2021 Marjolaine Bert a géré les fonctions
support tout en naviguant entre les nouvelles antennes de Briançon et Marseille, elle a espacé
ses trajets en Grèce, où l’équipe terrain a progressivement gagné en indépendance.
Par ailleurs, l’antenne de Lesbos aura vu l’enchaînement d’événements externes complexes,
entre la situation générale des camps, la fermeture du camp de Moria puis sa destruction par
le feu, l’expulsion du camp de Pikpa, l’incendie du bâtiment dans lequel Low-tech & Réfugiés
animait les activités low-tech pour les enfants, la menace et les violences fascistes, etc. Ainsi la
situation générale se sera largement détériorée depuis janvier 2018, jusqu’à mettre en danger
les équipes, annuler l’arrivée de bénévoles, suspendre des activités, fermer le Low-tech
Makerspace, obliger l’équipe à intervenir dans l’urgence, etc.

Malgré ces crises sanitaires, politiques et structurelles, fin 2021 une équipe réduite du
‘Makerspace Lesbos’ composée d’anciens bénévoles de EKO! a pris la suite en continuant de
faire vivre l’équipe et en profitant du Low-tech Makerspace aménagé et de ses près de 4 000€
d’équipements en outils et machines.

Au total, ce sont des milliers de personnes qui ont pu
bénéficier des activités de Low-tech & Réfugiés à
Lesbos, que ce soit pour réparer un vélo ou un
téléphone, fabriquer une batterie externe, isoler une
tente à partir de la mousse des gilets de sauvetage ou
encore concevoir une lampe. L’antenne de Lesbos a
ainsi répondu à des besoins urgents et importants,
tant en encapacitant des milliers de personnes qu’en
apprenant ensemble à réaliser ces divers objets, grâce à
l’esprit de récupération et des innovations techniques
sobres et écologiques.

Ainsi, l’aventure Lesbos peut être considérée comme un grand succès, tant par le nombre de
personnes qui ont pu participer directement aux activités, que par la pertinence du projet
social innovant, inclusif, cohérent qui rayonne en inspirant et essaimant autour de lui. Et
l’expérience de Lesbos continue de vivre au travers des personnes qu’elle a touchées…
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FOCUS SUR LA FORMATION PERMACULTURE À MARSEILLE

En janvier 2021, personnes exilé·e·s et non-exilé·e·s se sont retrouvées au sein d’un Permaculture
Design Course (PDC) ou Cours de Conception en Permaculture (CCP) sous le soleil de
Provence. Un choix de formation collective et participative qui fait figure de référence dans la
discipline. Créée par Bill Mollison, précurseur en la matière, elle fournit en première approche
une vision globale et des outils de conception opérationnels.

Suivant un programme défini et standardisé internationalement, elle s'est articulée autour de
cours théoriques et d’ateliers pratiques conduits pour assimiler les connaissances transmises
et acquérir des réflexes d’autonomie. La dimension collective vise à renforcer les liens entre
participant·e·s, et l’obtention d’un certificat n’est pas anodine : en plus d’attester des
connaissances acquises, elle marque un premier pas vers des métiers de conception et de
formation en permaculture, autorisant notamment l’utilisation du mot “permaculture” à des
fins professionnelles.

Comme chaque activité proposée par Low-tech & Réfugiés, elle était ouverte à tou·te·s. Si les
réalités des participants sont bien loin d’être identiques, notamment au lendemain de la
formation, ces quelques semaines intenses ont été l’occasion d’en prendre la pleine mesure et le
désir de faire route ensemble s’est avéré particulièrement précieux dans le parcours de
chacun·e. La formation est standardisée sur un minimum de 72 heures, soit environ 12 jours.
Pour cette première édition en France, le choix des organisateurs s’est porté sur un format de
trois semaines, plus digeste, notamment pour les participant·e·s étranger·ère·s.

Au programme :
● Introduction au design en permaculture,
● Principes et thèmes utilisés dans un design,
● Compréhension des “patterns”,
● Facteurs humains,
● Facteurs climatiques,
● Gestion de l’eau et travaux de terrassement,
● Les arbres et leurs échanges énergétiques,
● Le sol et la fertilité,
● Le design en climats tempéré, tropical ou aride,
● L’aquaculture,
● La permaculture urbaine,
● Les communautés et territoires en transition,
● L’économie sociale et solidaire,
● L’autogouvernance,
● En sessions bonus : pratique d’outils cartographiques, apiculture, présentation du jardin

créole, du métier de pépiniériste, bouturage.
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Cette session, bien que particulièrement réussie, a dû faire face à 2 défis de taille :

Le premier a été l’enjeu financier. En effet, le défi consenti par l’équipe était d'offrir l’opportunité
de participer à la formation aux deux-tiers des inscrit·e·s, exilé·e·s. Un tiers seulement des
participant·e·s était pressenti pour payer les frais de l’ensemble de la formation sous un format
de parrainage responsable. Une participation pour autant fixée à un montant très raisonnable,
afin de rester fidèles à la frugalité d’une démarche qui fait pleinement sens en permaculture :
Le coût de la formation était de 800€ par participant·e non-exilé·e pour 3 semaines de
formation en pension complète. Cette formation n’a donc pu voir le jour que grâce à
l’engagement de l’équipe, redoublant d’ingéniosité et de détermination pour tenir cet objectif
économique : formateurs professionnels, cuisiniers chevronnés et membres actifs de l’équipe
Low-tech & Réfugiés se sont efforcés de tenir le cap. Ce modèle de participation est donc en
ré-étude pour envisager plus sereinement les futures sessions de formation, dans un modèle de
financement plus soutenable, moins dépendant de l’engagement bénévole et de la solidarité de
tou·te·s. Un modèle économique plus solide est nécessaire pour renouveler cette action
profondément vertueuse.

Le second défi a été la pandémie covid. La formation initialement prévue en décembre 2020 a
été dans un premier temps reportée au mois de janvier du fait du confinement français au mois
de novembre. Face à plusieurs contaminations covid chez les participant·e·s, l’imprévu d’un
changement de lieu en cours de formation s’est imposé. Il a fallu renoncer à l’hébergement d’un
certain nombre de participant·e·s, tout en remboursant celles et ceux qui ne souhaitaient pas
aller plus loin, et c’est le soutien des partenaires financeurs qui a permis d’équilibrer le budget.

Ainsi, dans un élan de gratitude pour toutes les bonnes volontés et l’énergie offerte pour vivre
cette formidable aventure humaine, l’équipe adresse ses remerciements les plus sincères aux
formateurs, aux intervenant.e.s ponctuel.e.s, aux organisateur.trice.s., aux lieux qui ont accueilli
les participant.e.s, aux cuisiniers, aux partenaires pédagogiques, etc.
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"Quand on m’a présenté la formation, j’ai dit pourquoi pas. Au final ça a été une
nouvelle et très bonne expérience. J’ai appris plein de choses. J’ai grandi à la
campagne mais je n’ai jamais entendu parler de permaculture. J’ai aimé la
formation, c’était un vrai plaisir ! C’était magnifique !!! C’était la première fois
pour moi de faire ça mais aussi de travailler avec une mixité de Français et exilés.
On a tous pu parler et partager ce qu’on sait. J’ai beaucoup progressé en
Français…”

Realdo KUQI, réfugié originaire d’Albanie

"J’ai trouvé la formation très très bien. Ça fait plus de 2 ans que je n’ai pas fait de
formation aussi intéressante et passionnante. Il y a eu une entente formidable
dans le groupe et c’était très appréciable. J’ai ressenti un lien très fort dans le
groupe. Et j’ai beaucoup aimé l’enseignement. J’ai beaucoup de chance d’avoir
appris tout ça, comme par exemple comment gérer l’eau. Je peux mettre toutes
ces connaissances en pratique chez moi et chez mes amis. Le zonage a vraiment
du sens pour moi et je me documente encore sur le sujet. Avant je faisais les
choses sans trop réfléchir à l’aspect efficacité énergétique, mais maintenant,
c’est omniprésent chez moi...”

Adama DIOMANDE, réfugié originaire de Côte d’Ivoire

"J’ai bien aimé la formation. C'était vraiment chouette. Les sujets abordés
étaient très intéressants. Rencontrer et faire avec les réfugiés, ça a donné
quelque chose de très intéressant : les cultures, les histoires… J’ai beaucoup
apprécié l’accueil de tout le monde en tant qu’Américaine. Parfois c’est plus dur !
Certains viennent de pays traumatisés par les US. Mais la formation était un vrai
plaisir...”

Kathryn SAVAGE, participante américaine
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FOCUS SUR L'EMMÉNAGEMENT AUX
TERRASSES SOLIDAIRES À BRIANÇON

L’année 2021 a été marquée par l’emménagement à Briançon et à
Marseille, dans des tiers-lieux en collaboration avec d’autres
associations axées sur la solidarité et l’environnement.

L’équipe de Low-tech & Réfugiés Briançon s’est associée depuis ses
prémices en octobre 2020 au ‘Beau Projet’ de création d’un tiers-lieu solidaire et écologique
centré autour de l’accueil des exilé·e·e·s. De par sa situation géographique, Briançon est le lieu
de passage de la frontière transalpine de milliers d’exilés poursuivant chaque année leur
route vers d’autres destinations en France et en Europe. C’est tout naturellement que nombre
de citoyens et d’associations se mobilisent depuis 2017 autour de la question de leur accueil et
intégration.

Après des mois de prospection, d’espoirs et de mobilisation massive de
fonds, c’est un ancien sanatorium de 1 600 m² qui est acheté pour donner
corps à cette vision commune et participative de solidarité et d'accueil
inconditionnel avec des espaces partagés, générant des synergies entre
actrices et acteurs et des bénéfices réciproques entre aidé·e·s et
aidant·e·s. Le projet des Terrasses Solidaires n’est plus qu’un projet, c’est
une réalité !

Low-tech & Réfugiés Briançon jouit au sein de ce bâtiment de deux
espaces principaux :

● un bureau au rez-de-chaussée haut qui sert d’espace de coworking pour l’équipe, de
salle de réunion, de salle d’entretien pour l’accompagnement à l’insertion, et de salle de
couchage pour des bénévoles de passage

● un local au rez-de-chaussée bas avec un accès direct sur la route qui lui sert d’atelier
multi-modal (Low-tech Makerspace), d’espaces de stockage, une salle de bain PMR, etc.

L’association a donc enfin un espace dédié à l'organisation de ses activités ! L’antenne de
Briançon a ainsi consolidé son ancrage territorial en 2021.

EKO! a activement participé à l’aménagement des Terrasses Solidaires. Des ateliers avec les
exilés de passage aux Terrasses Solidaires pour l’aménagement du local ont été organisés. 15
ateliers ont été proposés avec 268 participant·e·s dont 60% issu·e·s de l’exil. Parmi les
réalisations :
★ une enseigne en mosaïque "Terrasses Solidaires" pour l'entrée du bâtiment
★ maçonnerie pour la balustrade en ciment pour le premier étage
★ construction et réparation de bancs en ski, tréteaux en bois, tables, tabourets
★ mobilisation de bénévoles et service civique pour des travaux de peinture et de

construction d’un placard fermé à deux portes
★ fabrication d’établi, de cendriers
★ fabrication de poubelles extérieures pour les terrasses
★ etc.

Après un été 2021 de travaux intenses d'aménagement et de mise aux normes, le nouveau
tiers-lieu briançonnais pour l’économie sociale, solidaire et écologique est ouvert au public le 25
août 2021. L’équipe travaille donc en lien encore plus étroit avec les partenaires locaux avec qui
elle partage désormais plus qu’une vision mais un lieu : Refuges Solidaires, Médecins du
Monde, Tous Migrants, le Secours Catholique, etc. :
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Schéma dumontage et de l’organisation du tiers-lieu des Terrasses Solidaires

Une deuxième phase de travaux devrait être engagée dans le futur pour aménager les 3 niveaux
supérieurs du bâtiment et accueillir d'autres organisations et diversifier les activités du tiers-lieu.

Le bâtiment des Terrasses Solidaires La vue depuis les Terrasses Solidaires

Le bureau d’EKO! Low-tech Makerspace Briançon
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FOCUS SUR L'EMMÉNAGEMENT À MARSEILLE

Le projet de création du Low-tech Makerspace s’inscrit dans le
territoire marseillais car implanté dans le 3ème arrondissement,
boulevard Briançon. Le projet de construction d’un Low-tech
Makerspace s’inscrit dans les objectifs fixés par le PRPGDD en
termes de réduction des déchets et d’augmentation du
réemploi/réutilisation sur le territoire.

Lauréat de l’Appel à Projet Move :
L’association EKO! et son programme Low-tech & Réfugiés a été
lauréate de l’appel à projet MOVE fin 2020. Cet Appel à Manifestation d’Intérêt (AMI) portait sur
la mise à disposition par Euroméditerranée d’un patrimoine immobilier et foncier nu
disponible et immédiatement mobilisable afin d’y développer des projets de court ou moyen
terme en vue d’activer le territoire et préfigurer le projet d’aménagement.

Contexte Quartier Prioritaire de la Ville (QPV) :
Le “Low-tech Makerspace” de Marseille s’est implanté dans le 3ème arr. de Marseille, qui est le
quartier le plus pauvre de France. On observe depuis quelques années une précarisation de
l’emploi, des difficultés à se loger et le renforcement de l’isolement des personnes et des
ménages précarisés. Les différentes crises : crise du logement, crise migratoire, crise sanitaire,
ont renforcé ces difficultés et mis sous tension les services publics. Le “Low-tech Makerspace” de
Marseille porte un projet engagé dans la transition écologique. En effet, force est de constater
que l’ensemble des territoires doit faire face aux changements climatiques et, pour ce faire,
réinventer les modèles socio-économiques structurants mais aussi les pratiques du quotidien.
Face à cet impératif, l’un des premiers choix effectués a consisté à investir un bâtiment vacant :
un ancien complexe sportif. En plus de réactiver un espace délaissé, EKO! s’inscrit dans une
démarche de réemploi à l’échelle du territoire. Le local est donc situé dans une friche au 29
Boulevard de Briançon 13003 Marseille, au sein du Quartier Prioritaire de la Ville
Saint-Mauront - Belle de Mai (quartier Euroméditerranée). Le lieu, à la frontière entre quartiers
nord et centre-ville, est facilement accessible en transports en commun (2 minutes du métro
Bougainville, bus, etc.)

Calendrier :

Ce projet aura pris du retard au démarrage en 2021 du fait de la mise à disposition des locaux par
Euroméditerranée repoussée de mars 2021 à octobre 2021.
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DATES CLÉS ÉTAPES

Oct. - nov.
2020

Montage et formalisation des partenariats opérationnels (sociaux, techniques, pédagogiques,
matériauthèques, ressourceries, etc.) et économiques, mise en place de la collaboration
(espaces d’échanges et de rencontres, etc.)

Avril - sept.
2021

Réflexion, conception et finalisation de l’aménagement (réalisation des plans détaillés, des
plans d'exécution, etc.)

Juill. - août
2021

Travaux de mise en sécurité par EPF et Euroméditerranée

Oct. 2021 Arrivée dans les lieux et implication au plus tôt des futures usagers dans la limite de la
réglementation en attendant la fin de la mise aux normes

Oct. 2021 Travaux de rénovation, de mise en conformité ERP, d’aménagement des espaces, notamment
dans le cadre d’activités pédagogiques (ateliers, chantiers participatifs, etc.)

Depuis nov.
2021

Équipement du Low-tech Makerspace avec des systèmes low-tech, un jardin suspendu,
notamment dans le cadre d’activités pédagogiques (ateliers, chantiers participatifs, etc.)

Depuis déc..
2021

Début du déroulement normal des activités : design des solutions au plus prêt des besoins des
publics, ateliers, formations, accompagnement socio-professionnel, appui technique à d’autres
structures, événements culturels, etc.

Travaux initiaux à l’entrée :
Quoi ?

● Remise aux normes ERP (incendie, électricité, plomberie, sécurité)
● Nettoyage et mise en service pour accueillir du public

Comment ?
● Diagnostics et expertises
● Récupération de matériaux et outillages utilisés et/ou jetés via des partenariats avec les

acteurs locaux
● Chantiers participatifs, interventions de professionnels spécialisés

La mise aux normes des installations électriques a eu lieu en novembre-décembre et la
sécurité incendie (extincteurs) en février. Des inondations dans les locaux ont eu lieu en
novembre.
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Plans d’emménagement :

Plan d’aménagement du sous-sol + de 300 m2 d’atelier partagé avec sa matériauthèque

Plan d’aménagement du premier étage et de l’espace extérieur
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BILAN
SOCIAL
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ÉKIPE RÉFÉRENTE AU 31/12/2021
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STATISTIQUES
En 2021 EKO! a mis en place de nouveaux outils standardisés pour son suivi de ses Richesses
Humaines, ce qui permet notamment des statistiques plus élaborées.

Une équipe nombreuse : 124 membres actifs en 2021
représentant 29 Équivalents Temps Plein tous statuts (salariés, volontaires,
stagiaires, bénévoles) dont 22 Équivalents Temps Plein bénévole

Évolution des effectifs depuis 2019

Évolution de la taille de l’équipe en équivalent temps plein

Une équipe très engagée :
● 80,6 % bénévole
● 17,7% autres statuts : volontaires, stagiaires, etc.
● 1,7 % salariée

Évolution des statuts
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Une équipe jeune : âge moyen de 30 ans et un âge médian plus faible

Évolution de l’âge des membres de l’équipe

Durée de mission moyenne de 11 mois
Ce chiffre peut masquer 2 types d’engagement bien distincts :

● les missions bénévoles à temps plein de quelques semaines à quelques mois
● des engagements à temps partiel plus longs

Évolution de la durée moyenne d’engagement

Une équipe internationale et multiculturelle : 19 nationalités (Cameroon, Afghanistan,
France, Royaume-Uni, Colombie, Allemagne, Suède, Iran, Belgique, Espagne, Macao,
Géorgie, Maroc, Grèce, Ukraine, Turquie, Italie, Australie et Côte d’Ivoire)

Évolution de la diversité des nationalités
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Une équipe équilibrée sur les questions de genre : 43 % de femmes et non-binaires.
EKO! travaille consciemment aussi à éviter des fonctions genrées au sein de l’équipe,
comme les hommes principalement à la technique et aux postes à responsabilité et
les femmes principalement dans les fonctions support et dans le travail social.

Évolution de la répartition genrée

Une équipe qui intègre les exilé·e·s en son sein : 17 % des bénévoles sont exilé·e·s
Par ailleurs, l’équipe de EKO! accueille de nombreux membres étrangers sans qu’ils
soient en situation d’exil.

Évolution de la répartition des personnes exilées et étrangères dans l’équipe

Une répartition équilibrée des équipes entre les 3 antennes

Évolution du lieu d’engagement
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UNE ÉQUIPE TOUJOURS TRÈS ENGAGÉE EN CONSOLIDATION

EKO! est portée par une équipe quasi-exclusivement bénévole.

Début 2021, l’association était même encore 100 % bénévole, représentant 30 personnes en
Equivalent Temps Plein. Or la pérennité de la structure et la mise en œuvre qualitative de ses
actions passe notamment par une consolidation et professionnalisation des ressources
humaines sur des postes stratégiques impliquant des responsabilités ou des durées
d’engagement plus longues qu’une mission bénévole.

Enjeux du management à distance :
Une équipe bénévole et volontaire tournante et jeune nécessite une bonne dose
d’accompagnement, de formation, de tutorat et de coordination de proximité. En 2021 EKO! a eu
jusqu’à 7 Volontaires en Service Civique en même temps sans pour autant avoir de salarié. Par
ailleurs, la distance géographique s’ajoute à des contextes déjà complexes, à des statuts
précaires, à des profils de bénévoles militants et indépendants.

3 recrutements progressifs :
L’année 2021 a donc vu un tournant majeur avec le recrutement de 3 personnes :

● Marjolaine BERT est passée salariée à partir du 01/03/2021 au poste de direction après des
années d’engagement bénévole.

● Bettie LAPLANCHE a été embauchée le 01/12/2021 au poste de coordinatrice de l’antenne
Marseille en contrat aidé pour 1 an.

● Dorothée BASSET a été embauchée le 01/01/2022 au poste de chargée
d’accompagnement à l’insertion socio-professionnelle à Briançon en contrat aidé pour 9
mois.

EKO! a saisi l’opportunité de faire financer les 2 missions en CDD par l’État via le dispositif de
contrats aidés CUI-CAE à hauteur de 80% du salaire hors charges.

28/43

Rapport d’Activités 2021 - Association EKO! - SIREN : 851 768 317



"Mon engagement auprès d'EKO! s'est révélé crucial et extrêmement formateur
pour mon développement personnel et professionnel. Grâce à mon bénévolat dans
l'équipe Partenariats, j'ai pu apprendre de nouvelles choses tous les jours, gagner en
expérience professionnelle dans un projet qui me tenait à cœur et améliorer mes
compétences rédactionnelles et relationnelles. Cette expérience au siège à Briançon
m'a beaucoup appris puisque j'ai pu avoir une vue d'ensemble des différents
départements qui forment l'association, mais aussi comprendre sur le terrain ce
que signifie réellement travailler en équipe et appliquer la démarche low-tech que
ce soit dans nos activités ou la vie quotidienne. En bonus, j'ai pu travailler dans un
environnement international et avec une équipe extrêmement accueillante. Bref, je garde de ces
quelques mois un très bon souvenir, des rencontres humaines incroyables, et encore plus l'envie de
"faire mieux avec moins" pour préserver notre planète."

Leslie ALBRACHT, bénévole puis stagiaire en développement des partenariats

“J’ai intégré Low-tech & Réfugiés Briançon avec cette envie de mettre ma
pierre à l’édifice de la solidarité. Je devais rester 3 mois et au final je suis restée un
an ! Et pour le coup, pas de déception ! Tout était en phase d'expansion, de
développement… En 1 an, on est passé d’ateliers réalisés chez des partenaires qui
nous prêtaient gracieusement leurs locaux à aménager notre propre atelier ! On a
construit ensemble plus d’une centaine d’objets abordant des thématiques
low-tech variées ! Un grand merci à toutes ces personnes que j’ai rencontrées qui
m’ont inspirées et permis de continuer de croire aux bénéfices de la solidarité !”

Noémie GOURMELEN, chargée d’activités en volontariat de service civique

“J’ai co-animé avec Sylvain Eymard un CCP à Marseille pour un public à ⅔
en situation d’exil. J’étais très content que Sylvain, avec qui j’avais suivi une
formation de formateurs ensemble et avec qui j’avais une bonne complicité me
l’ait proposé. Je me suis engagé dans cette aventure dans l’idée d’aider mon
prochain. C’est tellement évident. Prendre soin de l’humain est aussi un principe de
permaculture. On avait déjà fait une formation de formateur ensemble. Bonne
complicité. Une super expérience surprenante, dépasser des barrières de vouloir
être ensemble. Je referai cette expérience de manière ponctuelle. Exceptionnel au
niveau humain. Un de mes PDC préféré. Personnes qui subissent le sort de la
planète qui s’en remettent à d’autres. On est tous les mêmes sur cette planète. Ils sont plus résilients et
plus adaptés que les occidentaux. Côté négatif modèle éco viable. Difficultés à garder les liens.”

Eric Ydais, Permaculture en Vivarais, formateur de la formation permaculture à Marseille
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BRAVO ET MERCI À CHACUN·E

Abbas MIMCHE MOULIOM, Abdollah HEYDRY, Ali-Ahmad AMIRI, Alice KIENY, Aline DROUVROY,
Aline FRESIER, Amir ALI, Anaelle GLANDUT MINGEAU, Antoine CHABAS, Arthur SAMZUN,
Auriane RAFFENOT, Barthelemy LE BLAN, Bettie LAPLANCHE, Camille PONT, Caroline MARION,
Céleste DE BOURMONT, Christine BERTRAND, Clara AMPE, Clarisse BLONDET, Coline BEYRET,
Constance RICHARD, Constance DE ROHAN WILLNER, David SANTOS, Delphine TOQUET,
Dorothée BASSET, Eléa LASCOURREGES-BERDEÜ, Elise CHAINTRIER, Elsa PEARSON, Eric
YDAIS, Eric RITTER, Etienne MUSQ, Faezeh HEYDRY, Flora BOURGADE, François WOUMFO,
Françoise NOIREAU, Gregor WIESBECK, Gwendolina GERARD, Hamed KHAMMAR, Hamidullah
RASOLY, Hélène BOVALIS RENARD, Igor WILSON, , IngéLib, Isabelle BLANDINEAU-MARTIN, Jack
HICKEY, Jade JOURDAN, Jasmine KALER, Jean-loup PREZELIN, Jean-Paul BERT, Jeanne
LEYGONIE, Joanie MARCOS, Johanna MANLANDA, Johanna MANLANDA, Johannes HAPPICH,
Joséphine BONNOTTE, Julen BOSCH, Julie TECHER, Julie BOURON, Kawtar ZERHOUNI, Kevin
PARENTEAU, Khalilullah MAHMOODIYAN, Laetitia BERT, Léna CONTI, Léna MOUGENOT, Leslie
ALBRACHT, Leslie GATTAT, Lewis MITCHELL, Line PIGENEL, Lola LEJEUNE, Lucas BIZIEN,
Mahmod ALIZADEH, Manon GROSSET, Margaux THIERRE, Marie BONICHON, Mariko JACQUIER,
Marion, Marion COLLOMB, Marjolaine BERT, Mehrdad ASKARI BADOOEI, Mohamad QURBANI,
Mohammed AL ZERARI, Moslem KHAWARI BAMIRI, Nadia-Konstantina LAMPROU, Nataliia
POLITOVSKA, Noémie GOURMELEN, Olivier VEDOVATO, Ozlem OZBILER, Patrice CENCIARINI,
Paul KHOURI, Paul REBOURSEAU, Philippe ROZIAU, Pierre CHOVET, Pietro DE GIACOMI, Qiong
WU, Raphaël MENARD, Sabine TROISVALLETS, Sadegh SHARAFI, Sadruddin RASOOLI, Solenne
FOURNAGE, Soumiya ANBRI, Sylvain EYMARD, Thibaut REGUIS, Victoria WIDENER, Victorine
ALISSE, Winnetou CROMHEECKE, Yacouba CAMARA, Yvet PETKOVA, Jean GUO
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BILAN DES
PARTENAIRES
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PARTENAIRES FINANCIERS & ÉCONOMIQUES

PARTENAIRES OPÉRATIONNELS & TECHNIQUES
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PARTENAIRES RÉSEAUX

“Les Refuges Solidaires est un lieu d’accueil d’urgence, et dans la précipitation à
pourvoir aux besoins physiologiques, on oublie de créer des espaces de création
avec les personnes. Dans ce tumulte de l’urgence, EKO! contribue à la réponse
aux besoins en assurant toutes les petites réparations et crée des temps
d’animation pour ne jamais oublier l’humanité de chacun.”

Jonathan MOUNAL, coordinateur du pôle vie quotidienne et bénévoles
de Refuges Solidaires

“Nous voudrions vous remercier pour tout le travail que EKO! a
investi et pour la collaboration au cours des dernières années.”

Fabian, Hannah, Ingo, Nicolas, Zeynep, coordinateurs
de One Happy Family
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BILAN DE
COMMUNICATION
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COMMUNICATION EN LIGNE
● Articles sur Medium (16 articles - 665 lecteurs)

○ Dernière publication : Newsletter de fin d’année
2021

● Vidéos sur Youtube (72 abonnés) :
○ 2 200 vues
○ 7 200 impressions
○ 31,3 heures de visionnage

● Tutoriels techniques sur le groupe ‘Low-tech with
Refugees’ sur le wiki du Low-tech Lab (53 tutoriels)

● Facebook :
○ Page ekolok (2 500 membres)
○ Page Low-tech with Refugees (3 600 membres)
○ Groupe public Low-tech & Réfugiés Briançon

(365 membres)
○ Groupe public Low-tech & Réfugiés Marseille

(758 membres)
○ Groupe public Low-tech with Refugees Lesvos

(462 membres)

● Instagram :
○ Low-tech with Refugees (1358 abonnés)
○ ekolok (39 abonnés)

● LinkedIn :
○ Compte (123 relations)
○ Page (385 abonnés)

● Twitter (59 abonnés)

● WhatsApp :
○ Groupe Low-tech & Réfugiés Briançon

(140 membres)
○ Groupe Low-tech & Réfugiés Marseille

(144 membres)
○ Groupe Low-tech with Refugees Lesvos

(52 membres)

● Albums photos sur Flickr (174 photos - 4 albums)

4 PRIX EN 2021 !
● 1% for the Planet -
catégorie ‘Climat-Energie’
5-6/10/ 2021
● Green Skills
Innovation Challenge -
‘France’ 11/2021
● Hautes-Alpes au
Féminin - catégorie
‘femme sociétale’ - 11/2021
● The Wonders -
catégorie 'Femme
entrepreneure' 11/10/2021

MÉDIA
ici - janvier 2021

ici - janvier 2021

ici - janvier 2021

ici et ici - mars et août 2021

ici - mars 2021

ici - avril 2021

ici - avril 2021

ici - juin 2021

ici, ici, ici et ici - juin, septembre et
novembre 2021

ici - juin 2021

ici - juin 2021

ici - mars décembre 2021

ici - décembre 2021
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https://medium.com/
https://association-eko.medium.com/newsletter-de-fin-dann%C3%A9e-ac9c6b825889
https://association-eko.medium.com/newsletter-de-fin-dann%C3%A9e-ac9c6b825889
https://www.youtube.com/channel/UC1d-eCzkmoUKwrNyUr_vMgQ
https://wiki.lowtechlab.org/wiki/Group:Low-tech_with_Refugees
https://wiki.lowtechlab.org/wiki/Group:Low-tech_with_Refugees
https://www.facebook.com/ekolok.org/
https://www.facebook.com/lowtechwithrefugees/
https://www.facebook.com/groups/lowtechwithrefugeesbriancon
https://www.facebook.com/groups/lowtechwithrefugeesmarseille
https://www.facebook.com/groups/lowtechlabgreece/
https://www.instagram.com/lowtechwithrefugees/?hl=en
https://www.instagram.com/ekolok_project/
https://www.linkedin.com/in/asso-eko-89904619b/
https://www.linkedin.com/company/asso-eko/about/
https://twitter.com/association_eko
https://chat.whatsapp.com/BJJQHflgIHSH1jTti2LVAJ
https://chat.whatsapp.com/K1Mn25VQIsRBEee64OsY9e
https://chat.whatsapp.com/Aud1XWO7YVnIvaXBjpWjLD
https://www.flickr.com/photos/189230290@N03/albums
https://www.millebabords.org/spip.php?article34922
https://drive.google.com/file/d/1yXGgwJA1R6Ong6E2KHAwoUTaEetZtAM-/view?usp=sharing
https://www.solidarum.org/besoins-essentiels/des-projets-de-solidarite-l-epreuve-de-crise-sanitaire?fbclid=IwAR2gIpZ6RhUXIeSFB1fyVGGns7Mt0W8H9zOZ7lTKTTWB3lEU6rcM-irG36w
https://alpternatives.org/2021/08/30/soutenons-le-tiers-lieu-terrasses-solidaires/
https://alpternatives.org/2021/12/02/briancon-refuges-solidaires-reintegre-les-terrasses-solidaires/
https://drive.google.com/file/d/14aYw2_cZSfMt-tT8epy2BphojiQnMSjR/view?usp=sharing
https://standbymelesvos.gr/2021/new-classes-for-kara-tepe-camp-the-education-busses/
https://www.urd.org/en/event/hnpw-2021-reducing-the-environmental-footprint-of-aid-best-practices-and-lessons-learned/
https://ram05.fr/les-terrasses-solidaires-un-ecosysteme-qui-lie-solidarite-economie-et-inclusion
https://www.ledauphine.com/societe/2021/06/14/hautes-alpes-briancon-le-site-des-terrasses-solidaires-est-achete
https://drive.google.com/file/d/159hxOBIE60GKGGsMw5ZjGXuLptQuuy52/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/15IyTrTGSk8aPo7tgXx6P_cZojv6EDXtz/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/15L2mwLZuqML786B6GzNal2rMFIcd9z-3/view?usp=share_link
https://madeinmarseille.net/94868-la-premiere-recyclerie-sportive-sinstalle-dans-les-quartiers-nord-de-marseille/
https://www.afd.fr/fr/actualites/engagement-metier-5-jeunes-temoignent
https://www.bfmtv.com/bfm-dici/replay-emissions/bonsoir-dici-alpes-du-sud/briancon-des-ateliers-ecolos-pour-aider-les-migrants-a-se-lancer-dans-le-monde-du-travail_VN-202103120446.html
https://qx1.org/mot-cle/low-tech-refugies/


ÉVÉNEMENTS
EKO! a organisé ou participé à plusieurs événements, tables-rondes et conférences en 2021
notamment :

● HNPW webinar "Reducing the environmental footprint of aid : best practices and
lessons learned" (04/2021)

● Conférence ‘Low-tech en Méditerranée’ AVITEM (Agence des Villes et Territoires
durables En Méditerranée) (07/2021)

● Festival Pluies de Juillet (Normandie - 07/2021)
● Journée d’animation au Clean up day à Aix-en Provence (octobre 2021)
● Journée d’animation avec Zero waste au Talus (octobre 2021)
● Co-organisateur du forum ouvert de l’ADEME « Catalyser la dynamique sur un lieu en

mutualisant les forces pour créer des laboratoires d’expérimentation dédiés à la création
de low-tech à partir de déchets » 25/11/2021

● Forum “Vers une dynamique des Low-techs en Provences-Alpes-Côte d'Azur”
organisé en collaboration avec l’ADEME PACA (Marseille - 11/2021)

● Marché de Noël alternatif low-tech (Low-tech Makerspace de Marseille - 12/2021)
● Projection ‘Bigger Than Us’ avec la réalisatrice (Terrasses Solidaires, Briançon - 12/2021)
● Faites de la Fraternité (MJC, Briançon - 12/2021)
● Marché de la Low-tech : L'équipe a organisé l’événement le marché de la low-tech lors

du week-end du 18 décembre, ou des associations ont été invitées à tenir un stand et à
vendre des produits qui s’inscrivent dans la transition écologique.
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COMMUNICATION PAPIER
Exemple de programme d’ateliers et évènements des derniers mois de 2021 :
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BILAN
FINANCIER
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Sur l’exercice 2021, le budget d’EKO! s'élève à 613 693€ au total en comprenant la valorisation
du bénévolat et les dons en nature.

Le budget numéraire réalisé, hors contributions bénévoles et dons en nature, s’élève à 130 799€.

Les ressources proviennent de :
● bénévolat : 473 894€ (77%) L’estimation du travail bénévole correspond à 22,4 ETP sur la

période du 01/01/2021 au 31/12/2021. La valorisation des contributions bénévoles est
valorisée sur la base du SMIC français (soit charges comprises 1 763€/mois/ETP).

● dons en nature : 9K€ (1,5%)
● ressources numéraires : 130 799€ (21%) Ce chiffre reflète d’une part l’immense

engagement et soutien citoyen dont bénéficie EKO!, et d’autre part la faiblesse de ses
ressources financières compensées par la générosité de ses membres et par l’esprit
débrouille et récupération. Ainsi chaque euro investi pour les activités de EKO! voit sa
valeur démultipliée et son impact direct décuplé.

L’année 2021 est clôturée avec un excédent de 35 055€, du fait de plusieurs rentrées d’argent
consistantes en fin d’année grâce à l’obtention de plusieurs Prix, en particulier le 1% Pour la
Planète et le Green Skills Innovation Challenge. Ceci est une nette amélioration par rapport au
bilan du 31 décembre 2020 qui était déficitaire de 7 036€. Cet excédent permet d’entamer
l’année 2022 avec sérénité et ambition permettant ainsi les embauches nécessaires.

En 2021, le bilan affiche des fonds propres de 66 249€, constitués des reports à nouveau.
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ÉVOLUTION PAR RAPPORT AUX EXERCICES PRÉCÉDENTS

L’année 2021 montre une croissance forte du budget numéraire (plus que doublé par rapport à
l’année précédente, passant de 51K€ à 131K€) et parallèlement un montant du budget global
stable (passant de 657K€ à 617K€), reflétant la transition du tout bénévolat à un début de
salariat.

LA SALARISATION, UNE NOUVELLE ÉTAPE

La part d’engagement bénévole a légèrement diminué par rapport à l’année précédente du fait
de l’arrivée très positive de la salarisation. En effet, cette salarisation est essentielle pour
consolider, pérenniser et professionnaliser la structure et notamment assurer une vision
stratégique expérimentée, la formation et le management des équipes volontaires et bénévoles,
le suivi dans les échanges avec les partenaires, des activités opérationnelles s’inscrivant dans du
temps long comme l’accompagnement des personnes en insertion, etc.

Cette nouvelle étape a commencé par la salarisation au 1er mars 2021 de Marjolaine Bert,
fondatrice et directrice de la structure. Dès décembre 2021, ce premier contrat a été suivi de
l’embauche en CDD d’une coordinatrice pour l’antenne marseillaise de Low-tech & Réfugiés,
Bettie Laplanche. Un troisième recrutement mené dès juillet 2021 débouchera au 1er janvier
2022 sur la signature d’un troisième CDD, Dorothée Basset, en tant qu’accompagnatrice à
l’insertion socio-professionnelle dans le Briançonnais, un poste financé par la Fondation Abbé
Pierre. Ces 2 CDD ont été financés partiellement par l’État via le dispositif de contrats aidés
CUI-CAE à hauteur de 80% du salaire hors charges.
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DÉTAIL DES DÉPENSES NUMÉRAIRES

Les dépenses numéraires, hors contributions bénévoles et dons en nature, s'élèvent à 81 824€.
Les frais de fonctionnement sont estimés à 8%.

Les dépenses se répartissent entre les :
1. achats et charges externes : 52 419€ (64%) Ce poste reste le principal poste de dépenses

et témoignage du dynamisme et activisme de la structure.
2. rémunération du personnel et charges sociales : 29 198€ (36%), répartis entre 19 186€

de rémunération et 10 012€ de charges sociales. Ce poste de dépense est à la hausse du
fait du passage de la coordination générale en salariat et du recrutement d’une
coordinatrice Marseille.

3. autres charges de gestion courante : 207€ (0,3%)

DÉTAIL DES RESSOURCES NUMÉRAIRES

Les ressources numéraires, hors contributions bénévoles et dons en nature, s'élèvent à 130 799€.

Ces ressources numéraires sont réparties entre :
1. Dons individuels et mécénat privé : 110 686€ (85%) Comme les années précédentes, la

majorité des recettes provient du mécénat financier de fondations privées et des
donations citoyennes de particuliers.

2. Subventions (contrats aidés, etc.) : 15 500€ (12%)
3. Prestations de services : 4 518€ (3%)
4. Adhésions (prix libre et conscient) : 95€ (0,1%)
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COMMENT REJOINDRE L’AVENTURE ?
ADHÉRER
Lien pour adhérer (prix libre et conscient) : www.helloasso.com/associations/eko-ltwr

→ Pourquoi adhérer ?
● pour afficher symboliquement son adhésion aux valeurs et actions de l’association
● pour officialiser son appartenance en tant que membre
● pour rester informé·e des activités de l’association
● pour être convié·e à l’Assemblée Générale annuelle
● pour être assuré·e en tant que membre actif
● pour contribuer au financement directement en faisant bon usage de ses impôts
● pour soutenir indirectement le financement et la subvention des projets
● pour soutenir la cause, les bénéficiaires, les actions, montrer son attachement au projet et

encourager l’équipe à continuer à s’engager pour le porter

FAIRE UN DON
Lien pour faire un don (66 % défiscalisable) : www.helloasso.com/associations/eko-ltwr

→ Qu’est-ce que les dons permettent de financer ?
● Avec 30 €, une personne exilée est appuyée pour fabriquer son propre kit de survie (batterie

externe, chaufferettes, etc.)
● Avec 100 €, une personne exilée participe à un atelier de découverte d’un savoir-faire écologique

et d’apprentissage de fabrication d’une low-tech (cuisson solaire, réparation de vélos,
éco-construction, etc.)

● Avec 1 000 €, une personne exilée participe à une formation professionnalisante (permaculture,
réparation vélo, etc.)

● Avec 10 000 €, un Low-tech Makerspace s’équipe (grosses machines, aménagement, etc.)

DEVENIR MEMBRE ACTIF DE L’ÉQUIPE
Lien pour candidater : asso-eko.org/candidater/ pour agir sur le terrain ou à distance

→ Pourquoi rejoindre l’équipe ?
● pour être utile, concrètement, en servant un projet d’intérêt social et environnemental
● pour rencontrer d’autres personnes et d’autres cultures
● pour apprendre et développer des compétences dans plein de domaines différents
● pour donner du sens à son temps et à ses compétences
● pour se découvrir des talents
● pour vivre une expérience humaine, bénévole ou professionnelle, unique

SUIVRE EKO! SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX
Liens sur la page suivante

→ Pourquoi suivre EKO! ?
● pour connaître le programme et ainsi pouvoir participer aux activités
● pour se tenir au courant des actualités
● pour partager, commenter, relayer les communications et ainsi contribuer à la visibilité
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CONTACT
+33 (0)7 83 91 59 52

contact@asso-eko.org
lowtechwithrefugees@asso-eko.org
ekolok@asso-eko.org
hr@asso-eko.org
partenariat@asso-eko.org
administration@asso-eko.org
finance@asso-eko.org
communication@asso-eko.org

www.asso-eko.org

Facebook Low-tech & Réfugiés
Groupe - Low-tech & Réfugiés Briançon
Groupe - Low-tech & Réfugiés Marseille
Groupe - Low-tech with Refugees Lesvos
Facebook ekolok

Low-tech & Réfugiés Briançon
LowTech & Réfugiés Marseille
Low-tech with Refugees Lesvos

Youtube EKO!

Instagram Low-tech & Réfugiés
Instagram ekolok

Medium EKO!

LinkedIn EKO!

Twitter EKO!

Flickr EKO!
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